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H�i ��ng ph�m t�i và liên minh công lý cho thanh thi�u niên xin chân thành cám �n 
nh�ng viên ch�c c�a qu�n Douglas �ã cho phép s� d�ng cu�n s� tay ph�m t�i tòa án 
thanh thi�u niên c�a Douglas trong vi�c ph� bi�n r�ng rãi cho kh�p các ti
u bang s� 
d�ng. 

K�t qu� góp ý nh�n ���c t� cu�n s� tay tòa án ph�m t�i thanh thi�u niên c�a qu�n  

Douglas ���c ghi nh�n là m�t giá tr� tuy�t vi. Nó là k�t qu� t�t y�u c�a s� c�n thi�t cho 
kh�p các ti
u bang. 

Li cám �n � c bi�t t	i quan tòa Lawrence Gendler, tòa án thanh thi�u niên qu�n Sarpy, 
cho nh�ng h�	ng d!n xa h�n n�a trong vi�c xu�t b�n cu�n s� tay cho kh�p các ti
u bang. 
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PH�N1 

MÔ T	 CHUNG V
 H� TH�NG CÔNG BNG THANH THI�U NIÊN 
�

Có nhi�u nhà chuyên môn và nh�ng c� quan khác nhau liên quan ��n vi�c t� t�ng thanh 
thi�u niên. M"i cá nhân �óng m�t vai trò quan tr�ng khác nhau trong vi�c b�o v� quy�n 
l�i cho c� thanh  thi�u niên và xã h�i. 

Ph�n này s# gi	i  thi�u cho b�n v� nh�ng nhà chuyên môn có liên quan ��n quá trình t� 
t�ng thanh thi�u niên. Bao g�m là m�t phát h�a ng�n g�n v� vi�c t� t�ng, kh$i ��u là 
vi�c thanh thi�u niên b� b�t ra h�u tòa cho hành ��ng ph�m pháp c�a mình. Không ph�i 
t�t c� nh�ng khía c�nh liên quan ��n công lý cho  thanh thi�u niên ���c �� c�p trong 
cu�n s� tay này s# thích h�p cho tr�ng h�p c�a b�n. 

Trong su�t quà trình t� t�ng, n�u b�n có b�t c� câu h%i gì, xin liên l�c v	i lu�t s� c�a b�n. 
&i�u quan tr�ng là b�n c�n ph�i hi
u ���c quá trình t� t�ng, và lu�t s� c�a b�n s# s'n 
sàng giúp �( b�n. R�t là có ích n�u nh� b�n dành chút thi gian �
 ghi l�i nh�ng câu h%i 
c�a mình. 

Chúng tôi �� ngh� b�n gi� k) m!u gi�y ghi l�i nh�ng n�i dung sau: 

• Tên c�a ng�i b�n �ã nói chuy�n 

• Ngày tháng và thi gian b�n nói chuy�n v	i ng�i �ó 

• Tóm t�t n�i dung nói chuy�n 

• Nh�ng ngày quan tr�ng c�n ghi nh	 

Có r�t nhi�u ng�i liên quan ��n tòa án thanh thi�u niên. Khi b�n ��a nh�ng thông tin 
cho các nhà chuyên môn, h� s# th�ng h%i b�n nh�n ���c nh�ng thông tin này t� ai. 
Theo dõi nh�ng thông tin trên, c*ng nh� nh�ng cu�c h�n g p s# giúp quá trình t� t�ng 
ti�n hành m�t cách trôi ch�y. 

 
H� LÀ AI? 
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Mõ tòa 

Nhân viên tòa án ph� trách vi�c lên k� 
ho ch cho s� nghe cung, phân b� l�nh 
c�a tòa án và ��m b�o r�ng t�t c� nh�ng 
ng�i liên quan có m t t�i phòng lu�n 
t�i. 

Th� ký tòa án 

Ghi chép l�i v� ki�n �
 làm b�n báo 
cáo cho tòa án. 
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Ng��i giám h� 

Lu�t s� ���c b� nhi�m �
 b�o v� nh�ng l�i ích cao nh�t cho thanh thi�u niên trong quá 
trình t� t�ng. 

C�nh sát hay c�nh sát tr��ng 

Chu+n b� b�n báo cáo ghi l�i nh�ng tr� li v� s� ph�m t�i. Sau �ó �� trình b�n báo cáo 
lên v,n phòng lu�t s� ��a ph��ng �
 xem xét. Sau khi xem xét, lu�t s� s# ra quy�t ��nh 
xem thanh thi�u niên �ó có ph�m t�i hay không. 

Nhân viên OJS 

S$ y t� và ph�c v� con ng�i  

(DHHS) ti�n hành cu�c �i�u tra cho can ph�m cùng v	i nh�ng ph�c v� khác thông qua 
c� quan ph�c v� thanh thi�u niên (OJS). H� là nh�ng ng�i qu�n lý v� ki�n. 

Ng��i bào ch�a ��c bi�t ���c tòa án b� nhi�m 

B� nhi�m b$i quan tòa, ng�i tình nguy�n này bi�n h� nh�ng l�i ích cao nh�t cho thanh 
niên  khi tòa  ra quy�t ��nh��

Nhân viên qu�n ch� 

Theo dõi thanh thi�u niên trong thi gian h� b� qu�n ch�. H� làm báo cáo �� trình lên tòa 
án liên quan ��n quá trình c�i t�o c�a thanh thi�u niên. 

Lu�t s� ��a ph��ng 

Ti�p nh�n nh�ng t�i tr�ng và xem xét l�i 
��y �� theo pháp lý, ��a ra  nh�ng lu�n 
gi�i và thành l�p quy�t ��nh �
 hình 
thành h� s� cho thanh thi�u niên. 

Lu�t s� bào ch�a 

&�i di�n cho thanh thi�u niên ch�ng l�i 
ng�i n�p ��n. 

�

Quan tòa 

Xác ��nh xem nh�ng lu�n c� trong ��n 
có �úng s� th�t hay không d�a trên 
nh�ng b�ng ch�ng ���c trình bày t�i 
phiên x�. 

�
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S� khác bi�t gi�a tòa án ng��i l�n và tòa án thanh thi�u niên 
 

Nh�ng v� ki�n ph�m t�i thanh thi�u niên tuong t� nhu ti�n trình t�i ph�m ngui l	n. Tuy 
nhiên, cung có m�t vài khác bi�t �áng k
. 
Nh�ng thu�t ng� dùng trong h� th�ng tòa án thanh thi�u niên thì khác v	i h� th�ng tòa án 
ngui l	n. 

 
D�	i �ây là nh�ng thu�t ng� th�ng dùng trong h� th�ng  tòa án thanh thi�u niên và 
���c s�a l�i phù h�p v	i h� th�ng tòa án ng�i l	n 

 

 

H� th�ng thanh thi�u niên H� th�ng ng��i l�n 

• M�c �ích là c�i t�o thanh thi�u niên và 
ng,n ng�a nh�ng hành ��ng ph�m t�i 
trong t��ng lai 

• Không có quy�n cho s� xét x� c�a ban 
b�i th+m 

• Quan tòa ��a ra quy�t ��nh cu�i cùng 
v� h�u qu� c�a v� ki�n 

• M�c �ích là ng,n c�n t�i ph�m 
và tr�ng tr� k- ph�m t�i 

• Quy�n hi�n pháp cho s� xét x� 
c�a ban b�i th+m 

• Ph� thu�c vào v� ki�n, quan tòa 
hay ban b�i th+m có th
 quy�t 
��nh v� án. 

H� th�ng thanh thi�u niên H� th�ng ng��i l�n 

1. Hành ��ng ph�m t�i 

2. Canh gi� 

3. S� th.nh nguy�n 

4. Xét x� 

5. Khuynh h�	ng gi�i quy�t 

6. S� giam c�m 

�

�

1. T�i ác 

2. B�t gi� 

3. S� th+m tra 

4. X� án 

5. Công b� b�n án 

6. Vi�c b% tù 

�

�
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L�I KHUYÊN TÒA ÁN 

1. M c qu�n áo s�ch s# g�n gàng nh� khi b�n �i d� m�t phiên h�p quan tr�ng 

2. Chu+n b� ch�c ch�n ph��ng ti�n giao  thông �
 ��n tòa 

3. H%i lu�t s� c�a b�n ��a di
m c� th
 �
 h�n g p m t 

4. &�n tr�	c 15-20 phút 

5. Ghi tên v	i ti�p nhân viên c�a tòa án 

6. Mang theo t�t c� nh�ng h� s� quan tr�ng 

7. Kiên nh!n– Tòa án có th
 ��n mu�n h�n gi �ã ��nh 

8. L�ch s�-nh�t là ��i v	i nhân viên c�a tòa án 

9. Ch ��i cho ��n khi lu�t s� cho phép vào phòng x� án 

10. &�ng d�y khi quan tòa b�	c vào phòng x� án 

11. Trong lúc x� án nên nói l	n và rõ ràng 

12. Nhìn tr�c ti�p vào m�t ng�i nói chuy�n 

13. Tr� li thành th�t nh�ng câu h%i c�a quan tòa b�ng cách “ &úng, th�a ngài” 
ho c “Không, th�a ngài” 

14. Không nên quy�n r�a, ch�i th� ho c nói d�i 

15. Không nên t�c gi�n hay tr�n m�t 

16. Không nên b% ngang b�	c ra phòng x� án, b�n s# b� k�t t�i xúc ph�m quan tòa 

17. Không nên nói và hành ��ng vô l/ 

18. Không nên ng�i � r* ho c nhai k�o cao su 

�

QUÁ TRÌNH PHÁP � NH 

THANH THI�U NIÊN 

 

Nhân viên qu�n ch� (c�nh sát hay c�nh sát tr�$ng) có th
 d!n thanh thi�u niên ph�m t�i 
vào phòng canh gi� t�m thi  và n�u c�n thi�t có th
 giam gi� l�i �
 b�o ��m s� an toàn 
cho xã h�i  và nh�ng n�i công c�ng khác. 

Phiên tòa cho s� giam c!m s# ���c phán x� tr�	c quan tòa, m�t quy�t ��nh s# ban hành 
công b� xem thanh thi�u niên �ó có b� ti�p t�c giam gi� hay s# ���c thay th� b�ng m�t 
hình ph�t khác. 

Khi thanh thi�u niên b� giam gi� $ tr�i t�m giam h� ph�i �i�n ��n th.nh nguy�n và cung 
c�p m�t b�ng ch�ng trong lá ��n c�a mình trong vòng 48 gi k
 t� lúc b� giam gi�. 
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Thanh thi�u niên có b� giam gi� hay ���c phóng thích cho ph� huynh c�a anh hay ch� ta 
hay không thì v� ki�n c*ng s# ���c chuy
n giao cho lu�t s� ��a ph��ng. Lu�t s� ��a 
ph��ng s# ra quy�t ��nh xem thanh thi�u niên �ó có c�n ph�i �i�n lá ��n th.nh nguy�n 
chính th�c hay không. Lá ��n là m�t v,n ki�n h�p pháp c�a tòa án ghi rõ r�ng thanh 
thi�u niên này �ã vi ph�m t�i ác. 

N�u lu�t s� ��a ph��ng ra quy�t ��nh cho thanh thi�u niên �i�n ��n th.nh nguy�n thì v� 
ki�n s# ���c lên k� ho ch cho: 

1. Lu�n t�i (nghe t�i l�n th� nh�t) 

2. Ti�n b�n án ( ti�p t�c l�ng nghe t�i l�n th� nh�t) 

3. B�n án và 

4. Khuynh h�	ng gi�i quy�t (tuyên án) n�u quan tòa tìm ra ���c nh�ng b�ng 
ch�ng ch�ng minh r�ng li bu�c t�i là �úng s� th�t. 

 

L�nh trát 

Khi thanh thi�u niên không ��n trình di�n tòa án nh� k� ho ch, trát d!n gi�i (trát b�t 
giam) s# ���c ban phát b$i quan tòa. N�u thanh niên b� b�t gi� b$i c�nh sát trong khi 
l�nh trát có hi�u l�c thì thanh thi�u niên �ó s# b� b�t gi� và t�m giam t�i m�t trung tâm an 
toàn c�a nhân viên hay trung tâm giam gi� an toàn tr� khi l�nh trát ch. th� thanh niên �ó 
s# ���c giam gi� $ m�t n�i nào khác. Trong vòng 24 gi do tòa quy�t ��nh thanh thi�u 
�ó ph�i trình di�n tr�	c quan tòa �
 xác ��nh s� giam c�m còn có hi�u l�c hay không 
(ch0ng h�n nh� ��a tr- có th
 ���c phép tr$ v� nhà). 

Lu�n t�i 

Nghe lu�n t�i là l�n nghe t�i ��u tiên (l�n nghe t�i th� nh�t). Vào thi �i
m này thanh 
thi�u niên s# ���c báo cho bi�t v� các quy�n l�i c�a anh hay ch� ta và ���c h%i xem có 
th�a nh�n hay ch�i b% li bu�c t�i ch�ng l�i mình. 

Ti"n b�n án 

Ti�n b�n án (ti�p t�c l�ng nghe t�i l�n th� nh�t) ti�n hành sau khi nghe lu�n t�i nh�ng 
tr�	c khi nghe b�n án. Vào thi �i
m này nh�ng lu�t s� liên quan v� ki�n s# phát h�a 
nh�ng �i
m chính, th�o lu�n nh�ng b�ng ch�ng và xác ��nh xem vi�c ��a v� án ra xét x� 
là có c�n thi�t hay không hay v� ki�n có th
 gi�i quy�t mà không c�n �em ra xét x�. T�i 
thi �i
m này, v� ki�n có th
 cho qua, v,n ki�n cho s� bi�n h� có th
 ti�n hành hay v� 
ki�n có th
 �em ra xét x�. 

B�n án 

T�i phiên tòa xét x�, lu�t s� ��a ph��ng trình bày nh�ng b�ng ch�ng và nh�ng quy�t 
��nh c�a tòa n�u nh� nh�ng lu�n c� trong ��n d�a trên nh�ng b�ng ch�ng là �úng s� 
th�t. N�u tòa án tìm ���c nh�ng lu�n ch�ng trong ��n  �úng thì v� ki�n s# ��a ��n s� 
tuyên án 

Tuyên án 

Trong su�t quá trình tuyên án tòa án ra quy�t ��nh nh�ng ph�c v� hay nh�ng n� l�c ph�c 
h�i c�i t�o mà ��a tr- s# �ón nh�n. M�t  nhân viên qu�n ch� ���c b� trí �
 theo dõi s� 



� 
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ph�c tùng nh�ng s�c l�nh mà tòa án ban ra cho thanh này. 

�
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TUYÊN ÁN/KHUYNH H#$NG GI	I QUY�T 
�

PH#%NG PHÁP �I
U TR / NH&NG PH'C V' CAN THI�P 

Có nhi�u ph��ng pháp �i�u tr� và nh�ng ph�c v� can thi�p khác nhau $ ti
u bang 
Nebraska. Ph��ng pháp có th
 thay ��i t� ch� �� qu�n ch� � t t�i nhà ��n nh�ng ph��ng 
pháp bên ngoài k
 c� t�i nhà bà con thân thu�c. Nhi�u thanh niên b� tuyên án ph�m t�i 
� t trong tình tr�ng giam gi� có theo dõi d�	i s� ki
m soát c�a nhân viên qu�n ch� trong 
m�t thi gian không gi	i h�n hay trong m�t giai �o�n c� th
 nào �ó. Thanh niên s# có 
nhi�u yêu l�nh trong lúc b� t�m tha có theo dõi nh� là tham gia tr�ng h�c, c� trú v	i ph� 
huynh, vâng li cha m�, quy ph�c nh�ng cu�c �i�u tr� v� thu�c phi�n và r��u, tham gia 
nh�ng ph�c v� v� s�c kh%e tâm th�n, hoàn thành s� gi ph�c v� c�ng ��ng, chi tr� l� phí 
tòa án, vi�t nh�ng lá th� xin l"i,  ki�m ���c và duy trì công ,n vi�c làm...tùy theo nh�ng 
s� ki�n c� th
 c�a t�ng v� ki�n. 

Nhi�u thanh niên ���c giao nh�ng nhi�m v� nh� ch,m 
sóc và canh gi� s$ y t� và con ng�i/ v,n phòng ph�c v� 
thanh thi�u niên (DHHS/OJS) cho nh�ng ch,m sóc, �i�u 
tr� v	i nh�ng nhi�m v� thích h�p. OJS là m�t phân b� 
c�a DHHS. C� quan này có trách nhi�m �áp �ng nh�ng 
nhu c�u c�n thi�t cho t�t c� thanh niên khi h� thi hành 
nh�ng yêu l�nh c�a tòa án và ch�u trách nhi�m trong su�t 
thi gian thanh niên b� canh gi�. 

N�u m�t thanh thi�u niên b� canh gi� b$i DHHS/OJS anh 
hay ch� ta có th
 ���c b� trí $ t�i nhà hay $ bên ngoài tùy theo nh�ng m�c �� khác nhau, 
nh� là t�i nhà bà con thân thu�c, nhà ng�i nuôi d�(ng, nhà �i�u tr�, nhà t�p th
, nhà 
�i�u tr� t�p th
 hay nh�ng trung tâm �i�u tr� n�i trú ph� thu�c vào nhu c�u c�n  thi�t c�a 
t�ng thanh thi�u niên. 

Trung tâm ph�c h�i và �i�u tr� thanh niên (YRTC) là m�t n�i ���c canh gi� ch t ch# b$i 
nh�ng nhân viên c�a DHHS/OJS cho nh�ng nam, n� thanh niên ph�m t�i. Trung tâm 
YRTC t�i Kearney dành cho nam t�i ph�m. Trung tâm YRTC t�i Geneva ph�c v� cho n� 
ph�m nhân. Trung tâm YRTC cung c�p nhi�u ph�c v� khác nhau d�a trên nh�ng nhu c�u 
c�n thi�t c�a thanh niên. 

C,n c� trên trát b�t giam, thanh niên s# tr�i qua m�t cu�c phân lo�i. M�t s� �ánh giá 
���c ti�n hành �
 xác ��nh m�c �� an toàn, ph��ng pháp �i�u tr� và ch��ng trình thích 
h�p. Nguyên t�c chính giúp cho thanh niên có ���c kh� n,ng phóng thích là d�a vào s� 
hoàn thành k� ho ch c�a h� c*ng nh� d�a vào toàn b� quá trình c�i t�o. 

D�a vào s� phê chu+n c�a ban qu�n lý, thanh niên có th
 ���c phóng thích d�	i s� giám 
sát có theo dõi hay nh�n ���c s� phóng thích thông th�ng c�a YRTC. Thanh niên có 
th
 $ l�i trung tâm cho ��n khi 19 tu�i. 
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Thanh niên ph�m t�i c*ng nh� tình t�ng t�i ph�m c�a h� ���c giám sát b$i nhân viên 
qu�n ch� và DHHS/OJS. Nh�ng tình tr�ng ph�m ���c mô t� nh� là nh�ng hành ��ng 
ph�m pháp b$i thanh thi�u niên s# không hình thành b�n cáo tr�ng n�u ph�m t�i b$i 
ng�i l	n nh� là không vâng li cha, m� hay b% h�c. 

Nhân viên qu�n ch� có nhi�m v� cung c�p th�ng xuyên s� giám sát, theo dõi và vi�t báo 
cáo cho tòa án liên quan ��n  thanh niên trong thi gian h� b� qu�n ch�. 

V	i nh�ng thanh niên $ bên  ngoài (b� tuyên án ph�m t�i hay trong tình tr�ng ph�m t�i) 
tòa án b�t bu�c ph�i xem xét l�i v� ki�n ít nh�t sáu tháng m�t l�n. Tòa án có th
 xem xét 
nh�ng v� ki�n này nhi�u h�n n�u mong mu�n làm �i�u �ó hay ���c yêu c�u. 
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Nhân viên qu�n ch� có trách nhi�m cho nh�ng nhi�m v� c�n thi�t �
 hoàn thành s� m�nh 
c�a h� th�ng tòa án thanh thi�u niên. 

Sau khi thanh niên b� t�m gi�, và b�t ��u l�y li khai, nh�ng nhân viên qu�n ch� có trách 
nhi�m ��a ra quy�t ��nh cho s� t�m giam. Nh�ng cu�c ph%ng v�n và nh�ng công c� �i�u 
tra sàng l�c t�i trung tâm t�m giam ���c s� d�ng �
 th,m dò quá kh� và tình tr�ng hi�n 
t�i c*ng nh� c,n c� trên m�c �� nguy hi
m c�a thanh niên nh�m giúp �( �
 t�o ra quy�t 
��nh t�m giam thích h�p. 

NH&NG CU(C �I
U TRA S)P �*T TR#$C 

Nh�ng nhân viên qu�n ch� theo l�nh c�a tòa án ti�n hành nh�ng cu�c �i�u tra s�p � t 
tr�	c. M�t cu�c �i�u tra s�p � t tr�	c là m�t b�n báo cáo ���c chu+n b� b$i nhân viên 
qu�n ch� thanh thi�u niên nh�m giúp cho quan tòa ��a ra nh�ng quy�t ��nh liên quan ��n 
nh�ng k� ho ch c�i t�o mang l�i l�i ích cao nh�t cho thanh niên. 

Cu�c �i�u tra bao g�m: 

• Nh�ng cu�c ph%ng v�n v	i ph� huynh hay ng�i nuôi d�(ng 

• Ph%ng v�n v	i thanh niên ph�m t�i 

• Thu nh�p thông tin t� tr�ng h�c, c� quan s�c kh%e tâm th�n, ch��ng trình �i�u 
tr� và h� s� ph�m t�i. 

Nh�ng công c� ��nh giá khác nhau ���c s� d�ng nh�m �n ��nh nh�ng nhu c�u c�n thi�t 
c�a thanh thi�u niên và nh�ng nguy hi
m ti�m tàng có th
 x�y ra cho xã h�i và cho b�n 
thân anh hay ch� ta. B�n báo cáo này ���c chu+n b� s'n sàng cho quan tòa và nh�ng lu�t 
s� có liên quan ��n v� ki�n tr�	c khi nghe tòa tuyên án. 

QU	N CH� TRUY
N TH�NG 

Nh�ng nhân viên qu�n ch� cung c�p s� theo dõi cho thanh thi�u niên d�a trên qu�n ch� 
truy�n th�ng. 

Qu�n ch� truy�n th�ng có ngh1a là tòa án quy�t ��nh thanh thi�u niên có th
 $ l�i t�i nhà 
d�	i m�t h�p ��ng qu�n ch�. H�p ��ng qu�n ch� ���c ban hành b$i tòa án. 
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Nhân viên qu�n ch� theo dõi s� tuân theo nh�ng yêu c�u mà tòa án ban ra cho thanh thi�u 
niên. L�nh do tòa phán có th
 yêu c�u thanh  thi�u niên tuân theo nh�ng �i�u ki�n thay 
��i khác nhau, nh� là: 

• &i ��n tr�ng 

• C� trú t�i nhà 

• Hoàn thành ph��ng pháp �i�u tr� 

• Tr�i qua nh�ng cu�c ki
m tra thu�c phi�n; và 

• Hoàn thành �� s� gi ph�c v� c�ng ��ng 

Nhân viên qu�n ch� s# thông báo cho tòa án bi�t v� quá trình qu�n ch� c�a thanh thi�u 
niên t�i nh�ng phiên tòa tái th+m, thu h�i hay h�y b% l�nh án và s� giam c�m n�u c�n 
thi�t. 

THEO DÕI QU	N CH� NGHIÊM NG*T(ISP) 

Nh�ng nhân viên qu�n ch� �òi h%i ph�i theo dõi nh�ng thanh thi�u niên trong ch��ng 
trình theo dõi qu�n ch� nghiêm ng t (ISP). Theo dõi qu�n ch� nghiêm ng t là m�c �� 
theo dõi m�nh nh�t và ���c s� d�ng nh�ng công c� theo dõi �i�n t�. 

Công c� theo dõi �i�n t� giúp ích cho vi�c theo dõi nh�ng ho�t ��ng c�a thanh thi�u 
niên. Vi�c s� d�ng công c� theo dõi �i�n t� cho phép nhân viên ISP theo dõi nh�ng thanh 
niên có m�c �� nguy hi
m cao làm nguy h�i hay phá r�i nh�ng án l�nh c�a tòa án trong 
ch��ng trình qu�n ch� truy�n th�ng. 
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Nhân viên qu�n ch� theo dõi nh�ng thanh thi�u niên có liên quan ��n tòa án thu�c phi�n. 
Tòa án có th
 ra l�nh cho thanh thi�u niên hoàn thành m�t ch��ng trình �i�u tr� v� s� l�m 
d�ng ch�t gây nghi�n. Gi�ng nh� ch��ng trình qu�n ch� truy�n th�ng, s� ph�c tùng 
nh�ng yêu c�u mà tòa ra l�nh cho thanh thi�u niên s# ���c theo dõi. Thanh thi�u niên v	i 
ch��ng trình tòa án  thu�c phi�n ph�i tuân theo nh�ng yêu c�u ki
m tra thu�c phi�n. 
Nhân viên qu�n ch� k�t h�p v	i nh�ng ng�i ph�c v� có nhi�m v� giúp �( thanh niên 
hoàn thành nh�ng ch��ng trình c�a h�. 

 

S+ GIAM C�M: QUÁ TRÌNH L,Y CUNG 

Ti�n  hành theo quá trình chu+n bao g�m nh�ng cu�c ph%ng v�n, 
ki
m tra l�ch s� t�i ph�m, s� d�ng công c� thanh l�c giam c�m, 
nh�ng nhân viên qu�n ch� ��a ra quy�t ��nh giam gi� hay phóng 
thích anh hay ch� ta cho ph� huynh hay bà con thân thu�c c�a h�. 
Không ph�i t�t c� nh�ng thanh thi�u niên b� b�t gi� theo lu�t 
pháp yêu c�u cho s� giam gi� an toàn. N�u thanh thi�u niên b� 
b�t gi� b$i nhân viên qu�n ch�, thanh thi�u niên �ó ph�i trình 
di�n tr�	c quan tòa trong vòng 48 gi �
 nghe cung cho s� giam 
gi�. 
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PH�N 3: 

NH&NG TR-I GIAM AN TOÀN 

 

Tr�i giam an tòa là m�t n�i luôn ���c khóa c�a c+n th�n dành cho thanh thi�u niên d�	i 
19 tu�i. 2 ti
u bang Nebraska, có b�n tr�i giam an toàn ���c � t t�i Douglas, Lancaster, 
Madison and Scottsbluff. 

Nh�ng quy�t ��nh liên quan ��n s� ra vào ���c gi�i quy�t b$i nhân viên qu�n ch�, OJS 
hay nh�ng ng�i  ���c quan tòa b� nhi�m. S� phóng thích ���c ra l�nh b$i tòa án hay 
nh�ng c� quan có trách nhi�m và ph�i ���c ghi nh�n tr�	c khi thanh thi�u niên ���c 
phép ri kh%i tr�i giam. 

NH&NG CU(C TH.M VI�NG CÁ NHÂN 

M"i tr�i giam an toàn có nh�ng quy lu�t riêng v� thi gian th,m vi�ng cho ph� huynh/ 
ng�i nuôi d�(ng, anh, ch� em hay bà con thân thu�c. B�n ph�i ki
m tra v	i t�ng trung 
tâm �
 bi�t thêm chi ti�t v� v�n �� này.  

NH&NG CU(C TH.M VI�NG NGH
 NGHI�P 

Nh�ng cu�c th,m vi�ng ngh� nghi�p ph�i ���c lên k� ho ch tr�	c và có th
 bao g�m 
(nh�ng không gi	i h�n) lu�t s�, nhân viên qu�n ch�, ng�i qu�n lý v� ki�n và nh�ng 
công nhân hay gi	i t,ng l� ���c tòa án b� nhi�m... 

TR#�NG H�C 

T�t c� nh�ng tr�i giam ��u có cung c�p ch��ng trình giáo d�c cho thanh thi�u niên; 
th�ng là ch��ng trình trong tr�ng h�c. Thanh niên có kh� n,ng dành ���c nh�ng 
thành tích h�c t�p trong khi h� b� t�m giam. H� có th
 mang nh�ng công vi�c c�a tr�ng 
h�c vào làm vi�c t�i tr�i giam mi/n nh�ng công vi�c này ���c mang ��n tr�i giam. Khi 
có c� h�i, h� có th
 tham gia nh�ng bài tr�c nghi�m hay nh�ng bài thi b� túc trung h�c. 

NH&NG PH'C V' Y T� 

Nh�ng ph�c v� y t� ���c �áp �ng t�i nh�ng tr�i giam. Ph� thu�c vào t�ng trung tâm, 
nh�ng bác s1 s# h�	ng d!n cho cho các nhân viên y t� cách th�c nh�n b�nh. Nh�ng ph�c 
v� y t� ph� thêm s# s'n sàng giúp �( thanh niên ph� thu�c vào kh� n,ng ti�m l�c c�a 
t�ng ��a ph��ng. Nh�ng chuyên gia v� tâm th�n s'n sàng giúp �( t�i b�n trung tâm ��a 
ph��ng. 

CH#%NG TRÌNH TÔN GIÁO 

Ch��ng trình tôn giáo ���c ph�c 
v� t�i b�n tr�i giam. Nh�ng ph�c 
v� tôn giáo không có s� phân 
bi�t ch�ng l�i b�t c� ngu�n g�c 
tôn giáo nào. Gi	i t,ng l� có kh� 
n,ng th,m vi�ng d�a trên yêu 
c�u c�a thanh niên. 

�
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PH�N 4: S+ GI	I TRÍ 
 

Ch��ng trình gi�i trí thanh thi�u niên d�a trên ni�m tin r�ng   vi�c gi�i quy�t các v� ki�n 
theo �úng quy lu�t không ph�i là cách t�t nh�t. 

Trong m�t vài tr�ng h�p, s� vui ch�i gi�i trí là m�t s� l�a ch�n tuy�t vi cho tòa án. 
Thông qua quá trình này, nh�ng nhu c�u c�n thi�t c�a thanh thi�u niên ���c �áp �ng. 

Nh�ng thanh thi�u niên b� b�t gi� vì ph�m t�i ���c �áp �ng nh�ng nhu c�u vui ch�i gi�i 
trí thông qua ch��ng trình gi�i trí c�a tòa án và ���c gi	i thi�u cho c�ng ��ng �
 cung 
c�p nh�ng nhu c�u c�n thi�t cho thanh thi�u niên m�t cách t�t nh�t. 

Nh�ng thanh thi�u niên hoàn thành xu�t s�c nh�ng yêu c�u c�a tòa án trong ch��ng trình 
gi�i trí có th
 giành ���c s� tha b�ng hay ph�n th�$ng t��ng ���ng. T�t c� nh�ng 
ch��ng trình gi�i trí ��u ph�i ���c thành l�p b$i nh�ng lu�t s� qu�n và ph�i có s� ��ng ý 
c�a �y ban qu�n h�t (Tham kh�o Neb. Rev. Stat. ����������� 

M�t cu�c ph%ng v�n ���c �i�u khi
n b$i nhân viên thu�c khoa gi�i trí �
 phát h�a m�t 
k� ho ch cá nhân cho t�ng thanh thi�u niên. 

K� ho ch cá nhân bao g�m��

• Nh�ng l	p h�c qu�n lý s� t�c gi�n 

• Lá th� xin l"i 

• S� �ánh giá l� thu�c ch�t hóa h�c 

• Ph�c v� c�ng ��ng 

• C� v�n 

• L	p h�c h�	ng d!n s� ra quy�t ��nh 

• L	p h�c th� phòng ng� lái xe 

• Ki
m tra thu�c phi�n 

• Ch��ng trình kh$i ��ng c�u h%a 

• Ch��ng trình h�	ng d!n gi	i tính 

• Theo dõi 

• &ánh giá tâm lý 

• Ho�t  ��ng gi�i trí 

• Ho�t ��ng tr�ng h�c 

• Tòa án cho l�a tu�i thanh thi�u niên 

• Giúp �( h�c t�p 

Ph�n l	n thanh thi�u niên tham gia ch��ng trình thanh thi�u niên t� 1 ��n 6 tháng. Chi 
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phí cho ch��ng trình này ph� thu�c vào t�ng qu�n h�t. Không ph�i t�t c� các qu�n c�a 
Nebraska ��u cung c�p ch��ng trình gi�i trí, do �ó s� l�a ch�n ch��ng trình này còn ph� 
thu�c n�i b�n sinh s�ng. 

��������
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Nhi�m v� l	n lao c�a ph� huynh là ph�i có trách nhi�m ��i 
v	i con cái c�a mình hàng ngày. H� ph�i cung c�p nh�ng 
nhu c�u c�n thi�t cho con mình mà không c�n s� giúp �( nào 
ngoài xã h�i. Tên h� c�a ph� huynh th�ng xu�t hi�n trên 
nh�ng gi�y khai sinh c�a con mình. Không có tòa án nào ra 
l�nh v� quy�n nuôi d�(ng. 

Trong m�t vài tr�ng h�p, tòa quy�t ��nh ban quy�n nuôi 
d�(ng cho m�t ph� huynh này h�n là cho ph� huynh khác 
nh� là trong nh�ng tr�ng h�p ly d�, nh�ng v� ki�n v� quan 
h� cha con hay nh�ng l�nh v� s� b�o v�. 

M�t vài tr�ng h�p khác, tòa án có th
 ban quy�n nuôi ��(���t�m thi cho c� quan b�o 
v� s�c kh%e và ph�c v� con ng�i /nh�ng c� quan ph�c v� cho thanh thi�u niên. &i�u 
này có th
 x�y ra khi ��a tr- vi ph�m t�i phá r�i hay b� tuyên án nh� là m�t ng�i ph�m 
t�i. DHHS/OJS s# tr�c ti�p ch�u trách nhi�m chính trong vi�c �áp �ng nh�ng nhu c�u c�n 
thi�t c�a b�t c� thanh niên nào trong su�t thi gian ch,m sóc và canh gi� t�m thi c�a h�. 

Khi t�i c�a ��a tr- ���c xóa, quy�n trông nom th�ng ���c tr� l�i cho ph� huynh sau khi 
��a tr- hoàn thành ch��ng trình c�i t�o. 

Khi ��a tr- b� giao cho DHHS/OJS hay nh�ng c� quan thích h�p khác, h� có th
 có m�t 
quy�n l�a ch�n cho s� ch,m sóc nuôi d�(ng �
 ��nh h�	ng nh�ng nhu c�u c�n  thi�t c�a 
h�, và cho phép ph� huynh c� h�i nh�n ��nh nh�ng nhu c�u  c�n thi�t hay nh�n nh�ng 
thông tin ch,m sóc con cái. 

TR#�NG H0P 3A D#$I 43-247 (3A) 

Nh�ng tr�ng h�p 3A d�	i 43-247(3A) c�a b� lu�t thanh thi�u niên cho phép tòa án có 
uy quy�n ��i v	i thanh niên và ph� huynh khi thanh niên không nh�n ���c s� ch,m sóc 
thích �áng c�a cha, m� do b$i s� thi�u sót hay nh�ng thói quen c�a ph� huynh, ng�i 
nuôi d�(ng hay nh�ng ng�i ch,m sóc. &o�n này c*ng cho phép tòa hành ��ng thay m t 
cho thanh niên –nh�ng ng�i vô gia c�, nghèo túng, c� c�c hay không có ���c s� nâng 
�( thích �áng c�a cha m� k
 c� khi ph� huynh, ng�i ch,m sóc hay ng�i nuôi d�(ng 
không ph�m sai l�m– bao g�m c� nh�ng thanh niên b� ru�ng b%. 

Nh�ng thanh niên này có th
 ���c � t trong tr�ng h�p ch,m sóc và canh gi� t�m thi 
c�a c� quan b�o v� s�c kh%e và ph�c v� con ng�i cho ��n khi h� ��n tu�i thành niên 
(19 tu�i), ho c cho ��n khi tòa án k�t thúc án l�. Án l� s# t� k�t thúc khi ��a tr- tròn 19 
tu�i. 
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PH�N 6: 
QUY
N L0I C/A THANH THI�U NIÊN 

�-�������
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• Bi�t n�i dung lá ��n t� cáo b�n 

• Có m�t lu�t s� ��i di�n cho mình, n�u b�n không th
 tìm ���c ngui nào, tòa án 
s# b� nhi�m m�t ng�i cho b�n 

• &��ng ��u và th+m v�n nhân ch�ng 

• Trình bày nh�ng b�ng ch�ng �
 t� b�o v� cho mình 

• Làm ch�ng n�u nh� b�n mu�n; tuy v�y b�n không c�n thi�t ph�i làm nh� v�y 

• Nh�n ���c li khuyên c�a tòa án ch0ng h�n nh� tòa án có th
 làm gì cho b�n 

• &� trình nh�ng quy�t ��nh c�a tòa án lên tòa th��ng th+m, hay tòa án t�i cao 
Nebraska 

��&�����#�	����*���������������

• Quan tòa 

• B�n 

• Ph� huynh hay ng�i b�o v� 

• Lu�t s� ��a ph��ng 

• Nhân viên qu�n ch� 

• Lu�t s� c�a b�n 

• Nhân ch�ng và quan khách 

��&�������1	���#������#0��1	�

LÀM TH� NÀO TÔI BI�T �#0C KHI NÀO MÌNH PH	I RA TÒA? 

B�n s# nh�n ���c th� mi/ lá th� hay trát �òi h�u tòa trên �ó s# ghi rõ ngày, thi gian và 
��a �i
m . S� l�n b�n ph�i h�u tòa tùy theo t�ng tr�ng h�p c� th
. &i�u quan tr�ng là 
b�n c�n ph�i thông báo cho tòa án và nhân viên qu�n ch� bi�t nh�ng thay ��i c�a b�n v� 
��a ch. và s� �i�n tho�i c�a mình. 
N�U TÔI KHÔNG ��N D+ PHIÊN TÒA? 

N�u b�n không ��n d� phiên tòa, quan tòa s# ra l�nh b�t gi�, và ��a b�n ra tr�	c tòa �
 
gi�i thích t�i sao b�n ph	t l s� thông báo c�a tòa án. 
N�U NH&NG L�NH C/A TÒA ÁN KHÔNG �#0C THI HÀNH? 

V,n phòng lu�t s� ��a ph��ng có th
 s# ��a ra m�t b�n ki�n ngh� �
 xem xét l�i hay h�y 
b% l�nh t�m tha có theo dõi, và yêu c�u tòa án thay vào �ó nh�ng yêu c�u nghiêm kh�c 
h�n, � t ra m�t cu�c �i�u tra ho c tuyên b� cách th�c tr�ng ph�t thanh thi�u niên. 
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H2 S% TÒA ÁN C/A TÔI CÓ �#0C GI& BÍ M3T KHÔNG? 

B�n có th
 yêu c�u tòa án gi� kín h� s� c�a mình. &i�u này có ngh1a là h� s� c�a b�n ch. 
���c s� d�ng khi �em ra xét s� và không ���c phép m$ n�u nh� không ���c s� ch�p 
thu�n c�a tòa án, và v	i lý do chính �áng. Tuy v�y, �ây là m�t � c quy�n và quan tòa ch. 
gi� kín h� s� c�a b�n n�u nh� b�n hoàn thành t�t nh�ng yêu c�u v� ch��ng trình c�i t�o 
c�a tòa án. GHI CHÚ: nh�ng hành ��ng trên s# không ���c gi� kín hay xóa b% trong h� 
s� ph�m pháp. 
N�U TÔI KH#$C T4 LU3T S#? 

B�n có th
 t� ��i di�n cho chính mình mà không c�n ph�i có nh�ng hi
u bi�t hay ki�n 
th�c v� lu�t pháp. Tuy nhiên b�n nên ghi nh	 r�ng b�n có th
 yêu c�u m�t lu�t s� ��i 
di�n cho mình b�t c� lúc nào trong quá trình t� t�ng. 
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Tòa án ��a ph��ng có th+m quy�n xét x� nh�ng v� th�a ki�n nh� ch0ng h�n nh� nh�ng 
v� ki�n mà ti�n ph�t không quá $1,000.00 hay b�n án không quá m�t n,m. 

Tòa án ��a ph��ng có th
 áp � t ti�n ph�t, c*ng nh� ��a ra b�n án trong nh�ng v� th�a 
ki�n nh�. S� quá t�i v� nh�ng b�n án nh� c�a thanh thi�u niên ���c �áp �ng trong nh�ng 
nhà lao ��a ph��ng. 

Tòa án qu�n là tòa án có nh�ng th+m quy�n chung t�i  

Nebraska. Tòa án qu�n có quy�n l�c pháp lý cho nh�ng v� tr�ng án ch0ng h�n nh� là  
nh�ng v� ki�n có th
 d!n ��n án t� hình, c*ng nh� nh�ng v� ki�n mà thi gian giam c�m 
có th
 v��t quá m�t n,m. 

Tòa án qu�n có th
 áp � t hình th�c ph�t ti�n ��i v	i nh�ng tr�ng án. T�t c� nh�ng b�n 
án m�t n,m hay nhi�u h�n ���c ti�n hành m�t cu�c �i�u tra d�	i quy�n �i�u hành c�a 
khoa c�i hu�n. 

Nh�ng b�n án trong c� hai tòa án qu�n và ��a ph��ng ��u có th
 bao g�m s� t�m tha có 
theo dõi bên ngoài nhà tù, c*ng nh� hình th�c ph�t ti�n tùy theo t�ng hình th�c ph�m t�i 
liên can. 

PH�N 8: 
VAI TRÒ C/A TR#�NG H�C 

CH#%NG TRÌNH NHÂN VIÊN B	O V� TR#�NG H�C 

Ch��ng trình nhân viên b�o v� tr�ng h�c (SRO) � t  nh�ng nhân viên b�o v� trong m�t 
s� n� l�c l	n �
 t�o ra và duy trì m�t môi tr�ng h�c t�p an toàn cho sinh viên, nhân viên 
và toàn b� khách th,m vi�ng. 

SROs là nh�ng giáo viên lu�t gi�ng d�y cho sinh viên, nhân viên tr�ng h�c và nh�ng 
thành viên c�ng ��ng v� lu�t pháp, nh�ng quy�n l�i và trách nhi�m c�a h�. Ph�c v� nh� 
là nh�ng  ng�i liên l�c và c� v�n, SROs h�p tác ch t ch# v	i ph� huynh, sinh viên, nhân 
viên và các c� quan c�ng ��ng �
 cung c�p nh�ng m�i liên l�c cho lu�t pháp và nh�ng 
ph�c v� c�ng ��ng khác. 
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Tr�ng h�c là m�t ph�n c�a  c�ng ��ng và SROs ph�c v� nh� là m�t ngu�n tài nguyên 
cho xã h�i. 

AI NH3N �#0C L0I ÍCH T4 SRO’S VÀ BNG CÁCH NÀO NÀO: T,T C	 M�I NG#�I! 

Sinh viên có l�i vì: 

• Tr�ng h�c tr$ nên an toàn h�n 

• H� ���c h�c v� quy�n l�i và trách nhi�m c�a mình 

• H� có thêm ng�i s'n sàng giúp �( h� 

Ph� huynh có l�i vì: 

• Con c�a mình ���c h�c t�p trong môi tr�ng an toàn 

• H� có ���c nhi�u thông tin h�n v� quy�n l�i và trách nhi�m c�a h� 

Giáo viên và nh�ng ng��i qu�n lý tr��ng h5c có l�i vì: 

• H� làm vi�c trong môi tr�ng an toàn 

• H� có thêm ng�i giúp �( 

C�nh sát có l�i vì: 

• H� có kh� n,ng t�t h�n �
 ph�c v� và b�o v� m�t cách có n,ng su�t, hi�u qu� trên 
n�n t�ng c�ng ��ng 

H� th�ng tòa án thanh thi�u niên có l�i vì: 

• S� ti�p xúc v	i nh�ng thanh niên ph�m pháp có hi�u qu� h�n 

Ngu�i �óng thu� có l�i vì: 

• Nh�ng chi�n l��c có hi�u qu�, tích c�c h�n ���c s� d�ng �
 xác ��nh t�i ác và s� 
b�o l�c c�a thanh niên 

C�ng �6ng có l�i vì: 

• Ch��ng trình c�ng c� s� h�p tác ch t ch# cho nh�ng gi�i pháp và ��nh h�	ng m�t 
cách có hi�u qu� v� m�i quan h� gi�a tr�ng h�c, t�i ph�m và tr�t t� xã h�i. 

NH&NG C� V,N TR#�NG H�C 

Ch��ng trình h�	ng d!n ���c cung c�p cho t�t c� sinh viên và n�i dung bao g�m: 

• Phân ph�i ch��ng trình gi�ng d�y cho t�t c� sinh viên. 

• S� h�	ng d!n cho t�ng cá nhân hay nhóm sinh viên, nh�ng ch��ng trình dành 
cho ph� huynh và nh�ng cu�c th,m vi�ng. 

Nh�ng ho�t ��ng h�	ng d!n khác g�m: 

• &�nh h�	ng cho t�ng sinh viên và gia �ình v	i nh�ng nhu c�u c�n thi�t và nh�ng 
c�n tr$ trong vi�c h�c t�p 

• S� can thi�p kh�ng ho�ng 

• K� ho ch h�c t�p ban �êm cho nh�ng hãng x�$ng 
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• Ch��ng trình qu�n lý nh�ng xung ��t 

Nh�ng  c� v�n t�i các tr�ng ti
u h�c ���c phân b� cho m�t tr�ng. 

Nh�ng c� v�n cho b�c trung h�c ���c b� nhi�m cho t�ng tr�ng làm vi�c trong nh�ng 
lãnh v�c cá nhân, ngh� nghi�p h�c ��ng và giáo d�c cao c�p. 

TR#�NG H�C L+A CH�N 

M�c �ích c�a tr�ng h�c l�a ch�n là nh�m giúp �( sinh viên dành ���c nh�ng thành qu� 
cao nh�t thông qua nh�ng ki
u m!u giáo d�c kinh nghi�m mang  tính cá nhân, linh ��ng 
và có t� ch�c �
 nâng cao ch��ng trình và nuôi d�(ng môi tr�ng h�c t�p lâu dài. M�t ví 
d� ���c giao cho tr�ng trung h�c ch�n l�a d!n ��n k�t qu� là nh�ng ph��ng pháp 
truy�n th�ng cho sinh viên h�c t�p không có hi�u qu�. Sinh viên có c� h�i dành ���c 
nh�ng thành qu� h�c t�p �
 c�ng vào �i
m t�t nghi�p. Giáo viên giúp �( sinh viên hi
u 
���c nh�ng l�a ch�n hành vi ���c u�n n�n,và tác ��ng c�a nó ��n nh�ng kinh nghi�m 
h�c t�p, cung c�p cho sinh viên nhi�u c� h�i cho s� phát tri
n tình c�m và xã h�i. Thêm 
vào �ó, nhân viên và sinh viên làm vi�c �
 phát tri
n nh�ng k) n,ng c�n thi�t �
 tr$ v� 
môi tr�ng giáo d�c truy�n th�ng. 

�I
U L� V
 H-NH KI7M SINH VIÊN 

3y ban giáo d�c tin t�$ng r�ng tr�ng h�c là m�t n�i hu�n luy�n thích h�p cho t�t c� tr- 
em và thanh niên. &i�u l� v� h�nh ki
m thanh niên ���c s�p � t �
 nâng �( khái ni�m 
này b�ng cách phát tri
n nh�ng ki
u m!u hành vi sinh viên thích h�p thông qua nh�ng 
th�c t�p h�p lý và kiên ��nh. Nh�ng thái ��, t� cách ��o ��c và hành vi k) lu�t t�o nên 
�i�u lu�t ph�c v� môi tr�ng h�c t�p cho t�t c� sinh viên và t�i cùng thi �i
m cung c�p 
cho c� h�i �
 giúp sinh viên phát tri
n tính k) lu�t t� giác��

Trong m�i tr�ng h�p, s� ti�p xúc v	i ph� huynh/ng�i b�o v� ���c s�p � t giúp ích cho 
s� truy�n ��t và s� h�p tác nh�m phát tri
n tính tích c�c cho hành vi sinh viên. 

&i�u lu�t này ���c s� d�ng trên sân ch�i, trong tr�ng, bãi ��u xe, t�i nh�ng bu�i ho�t 
��ng tài tr� tr�ng h�c, hay nh�ng s� ki�n th
 thao. T�t c� sinh viên ��u ph�i tuân theo 
�i�u lu�t. Khi sinh viên vi ph�m lu�t c�a ti
u bang Nebraska, s� ép bu�c tuân theo lu�t 
pháp s# ���c ti�n hành. 

TR�N H�C: V)NG M*T 

&i h�c ��u � n là chìa khóa cho s� h�c h%i. Ngh. h�c có �nh h�$ng x�u ��n thành qu� 
h�c t�p. M�c tiêu cho m"i sinh viên là ��n l	p m"i ngày và ��n �úng gi. Trách nhi�m 
cho s� có m t ���c chia s# cho sinh viên, ph� huynh/ ng�i b�o v�, giáo viên và nh�ng 
nhân viên khác trong tr�ng. Vi�c tr�n h�c c�a sinh viên là trách nhi�m c�a tr�ng h�c, 
ph� huynh/ ng�i b�o v�, nhân viên qu�n ch� (n�u có) và sinh viên. Lu�t pháp ghi rõ 
r�ng sinh viên ph�i ��n tr�ng cho ��n khi 18 tu�i tr� khi ph� huynh c�a anh hay ch� ta 
ký gi�y cho phép h� thôi h�c. &�n tr�ng ��u � n là yêu c�u lu�t pháp $ Nebraska. Sinh 
viên v�ng m t quá nhi�u s# b� báo cáo cho lu�t s� ��a ph��ng và b� cho là hành ��ng 
ph�m pháp. 

S+ TR'C XU,T, S+ LO-I TR4, TÁI CH8 � NH 

Ban giám hi�u s# ra quy�t ��nh tr�c xu�t sinh viên khi c�n thi�t. Quy�t ��nh tr�c xu�t s# 
���c ban hành sau khi ban giám hi�u �i�u tra s� vi�c và ��a ra ch. th� b�ng mi�ng hay 
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b�ng v,n b�n. Ban giám hi�u c*ng s# cho sinh viên c� h�i thu�t l�i s� vi�c. Hình th�c 
tr�c xu�t có th
 là s� �ình ch. ng�n h�n (vài ngày), tr�c xu�t kh+n c�p (khi sinh viên tr$ 
thành nguy hi
m cho chính mình hay cho ng�i khác), �ình ch. dài h�n (vài tu�n), tr�c 
xu�t ( m�t h�c k4 hay m�t n,m) hay ch. ��nh cho h�c l�i $ m�t tr�ng khác. Ban giám 
hi�u có trách nhi�m tìm ra hình th�c tr�c xu�t và �� ngh� hành vi thích h�p. 

Trong su�t thi gian b� �ình ch., tr�c xu�t hay lo�i tr� sinh viên không th
 ��n tr�ng, 
tham d� nh�ng ho�t ��ng c�a tr�ng k
 c� l/ t�t nghi�p, hay có m t trên sân tr�ng. Sinh 
viên có th
 yêu c�u cho s� nghe cung v� nh�ng ch. th� � c bi�t trong tr�ng h�p b� �ình 
ch. dài h�n, tái ch. ��nh, tr�c xu�t hay lo�i tr�. Sinh viên, ph� huynh/ ng�i b�o v� s# 
���c thông báo �i�u này khi ban giám hi�u quy�t ��nh ban hành m�t trong nh�ng hình 
ph�t trên. N�u trong vòng kho�ng thi gian �n ��nh mà nhà tr�ng không nghe nh�ng 
th.nh c�u nào thì quy�t ��nh �ó s# có hi�u l�c. 

PH�N 9: 
NH&NG PH'C V' CUNG C,P 

�

�h�ng ph�c v� c�ng ��ng là nh�ng c� quan hay cá nhân có th
 cung c�p nh�ng ph�c v� 
cho b�n hay gia �ình b�n. Danh sách d�	i �ây là ví d� c�a nh�ng lo�i ph�c v� có th
 
giúp b�n và gia �ình c�a b�n; 

• Giáo d�c ph� huynh 

• Ng�i dìu d�t/ c� v�n 

• Ho�t ��ng gi�i trí/ Hành ��ng 

• Nhóm �ng h�/ Giáo d�c 

• &�ng dây nói � c bi�t 

• S� l� thu�c ch�t hóa h�c/Nh�ng giúp �( và �i�u tr� r��u và thu�c phi�n 

• Nh�ng ph�c v� s�c kh%e tâm th�n 

• &i�u tr� ng�i ph�m t�i có hành ��ng tình d�c b�t h�p pháp 

• Ch��ng trình ngoài gia �ình 

• Nh�ng ch� trú kh+n c�p 

• S� giúp �( tài chánh/ vi�c làm 

• S�c kh%e và s� kh%e m�nh 

• B�o l�c trong gia �ình 

• 3ng h� tr�ng h�c 

• Hu�n luy�n ngh� nghi�p 

• Công lý ph�c h�i s�c kh%e (ph�c v� c�ng ��ng/ s� b�i th�ng/Thu�c men) 

�
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&
 có ���c nh�ng thông tin, ch��ng trình � c bi�t v�nh�ng ph�c v� khác nhau, xin g�i 
�i�n s� 2-1-1 (ch. có 3 s�) Nh�ng nhân viên t�p s� và chuyên nghi�p s# tr� li cho  t�ng 
tình hu�ng cá nhân c� th
. 2-1-1 là m�t h� th�ng �i�n tho�i cho toàn qu�c, do �ó nó ph�c 
v� v	i nhi�u ��a �i
m khác nhau trong ph�m vi c�ng ��ng c�a b�n và nh�ng khu v�c 
thu�c nhân kh+u h�c. B�n có th
 tìm ki�m cho nh�ng n�i ph�c v� d�a vào trang web 
www.ne211.org  hay  www.uwmidlands.org 

Ba m��i sáu khu v�c sau c�a Nebraska có ph�c v� ��ng dây �i�n tho�i 2-1-1: Adams, 
Boone, Buffalo, Burt, Butler, Cass, Cedar, Clay, Colfax, Cuming, Dakota, Dawson, 
Dixon, Douglas, Franklin, Gosper, Hall, Hamilton, Harlan, Howard, Jefferson, Kearney, 
Lancaster, Merrick, Nance, Nuckolls, Phelps, Plate, Polk, Sarpy, Scotts Bluff, Thayer, 
Thurston, Wayne, and Webster. 

TÌM KI�M NH&NG PH'C V': 

Trong lúc không có ��ng dây tr�c ti�p c�a tòa án, nh�ng t� ch�c ph�c v� c�ng ��ng 
không nh�ng cung c�p nh�ng c� h�i cho s� �i�u tr�, nâng �( gia �ình và nh�ng ph�c v� 
khác mà còn h�p tác làm vi�c �
 giúp �( hoàn thành th%a mãn và ph�c tùng nh�ng l�nh 
c�a tòa án. Thi gian tr� li, b� dài ch��ng trình và chi phí thì thay ��i tùy theo t�ng 
tr�ng h�p. M�t vài n�i s� d�ng thang tính ti�n s'n, b�o hi
m và ���������S� liên l�y 
��n h� th�ng tòa án c�a b�n có th
 nh�n ���c s� giúp �( tài chánh t� qu) ��a ph��ng hay 
ti
u bang cho nh�ng ph�c v� dành cho b�n và gia �ình b�n. 

PH�N 10: 

K�T THÚC V' KI�N TÒA ÁN THANH THI�U NIÊN 

Có r�t nhi�u cách �
 k�t thúc m�t v� ki�n. S� k�t thúc ph� thu�c vào nh�ng d� ki�n c�a 
m�t v� án thanh thi�u niên c� th
. Nh�ng cách th�c tích c�c �
 k�t thúc m�t v� ki�n tòa 
án thanh thi�u niên bao g�m: 

1. Lu�t s� ��a ph��ng có th
 tha b�ng tr�	c khi v� ki�n     thành l�p. 

2. V� ki�n s# t� k�t thúc t� h� th�ng c�a tòa án nh vào tu�i c�a ��a tr- 
(chuy
n sang tu�i 19). 

3. Sau khi xét x� và tòa khám phá r�ng li bu�c t�i là �úng, tòa án só th
 k�t 
thúc v� án sau khi ��a tr- hoàn thành xu�t s�c nh�ng �i�u ki�n c�a s� t�m 
tha có theo dõi. 

4. Th�m chí n�u ��a tr- không hoàn thành �i�u ki�n t�m tha có theo dõi, tòa 
án c*ng có th
 k�t thúc v� án n�u nh� th�y r�ng b�n án �ã không k�t thúc 
thành công vì s� t� ch�i không thi hành c�a ��a tr-. 
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5. Sau khi nh�ng li bu�c t�i ���c xác ��nh là �úng, tòa án có th
 k�t thúc 
v� ki�n b�t c� lúc nào n�u nh� có b�n yêu c�u ki�n ngh�. 

6. D�a trên trát t�ng giam YRTC, án l� có th
 b� k�t thúc. 

PH�N 11 

S+ LIÊN CAN ��N V' KI�N TÒA ÁN THANH THI�U NIÊN 

Nh�ng v� kiên tòa án thanh thi�u niên không ��a ��n s� k�t án. Nh�ng v� ki�n này ��a 
��n s� xét x� c�a quan tòa khi t�i ph�m ���c xác ��nh là �úng s� th�t. Khi �i�u này x�y 
ra, thanh niên �ó b� coi nh� là b� xét x� ch� không ph�i là b� k�t án. 
V' KI�N TÒA ÁN THANH THI�U NIÊN S9 	NH H#:NG NH# TH� NÀO ��N S+ GIÚP �; 
CHO VI�C H�C T3P C/A B-N : CÁC TR#�NG CAO �<NG 

&�n xin liên bang giúp �( ���c mi/n h�c phí cho sinh viên là m�t ��n dành cho t�t c� 
sinh viên, và ph�i ���c �i�n tr�	c khi h� �� t� cách nh�n ���c s� giúp �( v� tài chánh t� 
liên bang. S� k�t t�i có liên quan ��n thu�c phi�n hay mua bán thu�c phi�n b�t h�p 
pháp(không k
 ��n r��u và thu�c lá) có th
 �nh h�$ng ��n vi�c xét xem sinh viên này có 
�� t� cách nh�n ���c s� tr� giúp tài chánh t� liên bang hay không. 

Nh�ng xét x� x�y ra tr�	c khi sinh viên 18 tu�i không �nh h�$ng gì ��n vi�c xin mi/n 
h�c phí. Khi thanh niên b� bu�c t�i t�i tòa án ng�i l	n thì kh� n,ng nh�n ���c s� giúp 
�( tài chánh có th
 b� �nh h�$ng b$i s� k�t án. 
V' KI�N TÒA ÁN THANH THI�U NIÊN S9 	NH HU�NG NH# TH� NÀO ��N S� XIN VI�C 
LÀM TRONG T#%NG LAI? 

Nh�ng ��n xin vi�c là nh�ng v,n ki�n lu�t pháp ph�i ���c �i�n càng chính xác càng t�t. 
Ng�i làm công có th
 b� sa th�i khi ��n xin vi�c ���c phát hi�n là không �úng s� th�t. 

&�c k) nh�ng câu h%i liên quan ��n nh�ng k�t án v� t�i ph�m. Ch. tr� li cái gì ���c 
h%i. Có nh�ng ��n xin vi�c ch. h%i v� nh�ng tr�ng án và có nh�ng ��n �òi h%i tr� li v� 
nh�ng án liên quan c� v� tr�ng t�i l!n nh�ng t�i ph�m nh�. 

N�u thanh niên hoàn thành xu�t x�c ch��ng trình gi�i trí, thanh niên s# không còn có án 
t�i trong h� s� c�a mình và v� ki�n thanh thi�u niên s# không b� ti�t l�. 

Nh	 r�ng hãy thành th�t khi làm ��n. Thành th�t là m�t �i�u r�t quan tr�ng và là m�t ��c 
tính cao quý c�a m�t ng�i làm công. 

V' KI�N THANH THI�U NIÊN CÓ 	NH H#�NG GÌ ��N VI�C THAM GIA 
QUÂN S�? 

V� ki�n thanh thi�u niên có th
 �nh h�$ng ��n kh� n,ng tham gia quân ��i. M"i ngành 
quân s� có nh�ng tiêu chu+n tuy
n quân riêng. Tiêu chu+n yêu c�u thái �� kiên ��nh v	i 
nhân cách t�t. M�t ng�i v	i nh�ng hành vi không trung thành v	i tiêu chu+n �ó  có l# 
không �� tiêu chu+n tham gia ngành quân ��i. 

Tùy thu�c vào lo�i t�i ph�m, thanh niên có ti�n án có th
 b� gi	i h�n hay b� t� ch�i  cho 
nh�ng công vi�c liên quan ��n quân s�. N�u thanh niên có ti�n án mong mu�n ���c tham 
gia quân s� thì anh/ ch� ta nên th�o lu�n nh�ng c� h�i tuy
n quân có th
 có v	i nhân viên 
tuy
n m� quân s�. 

�
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NH&NG S� �I�N THO-I QUAN TR�NG 
�

Lu�t s� bi�n h�:� �

Tên  c�a v,n phòng:� �

� �

S� �i�n tho�i� �

Lu�t s� qu�n� �

S� �i�n tho�i� �

� �

Nhân viên qu�n ch�� �

S� �i�n tho�i� �

� �

JAC chuyên môn� �

S� �i�n tho�i� �

� �

Cung c�p ph�c v�� �

Tên ng�i ti�p xúc� �

S� �i�n tho�i� �

� �

Nhân viên ph�c v� tr�ng h�c� �

S� �i�n tho�i� �

Tên� �
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PH�N 13: GHI CHÚ 
�

 
T� &�nh ngh1a 

 

S� xét x� Tòa án ti�n hành m�t cu�c xét x� ��n gi�n, 

quan tòa ��a ra quy�t ��nh n�u li bu�c t�i  là �úng v	i s� th�t 

L�nh tòa án B�n k�t lu�n c�a quan tòa 

B� cáo Ng�i/t� ch�c b� bu�c t�i 

Khuynh h�	ng 
gi�i quy�t 

Tòa ti�n hành quy�t ��nh nh�ng ph�c v� hay nh�ng n� l�c ph�c h�i mà 
��a tr- s# ti�p nh�n. 

S� ghi án L�ch c�a tòa án �
 x� các v� ki�n 

Tr�ng t�i T�i ác nghiêm tr�ng b� tr�ng tr� trong nhà lao c�a ti
u bang hay liên bang 

Nghe lu�n t�i Vi�c ki�n t�ng tr�	c quan tòa; d!n ch�ng nh�ng ph�n ng�n g�n bao g�m 
câu h%i c� th
 t�i m�t vài thi �i
m trong quá trình ti�n hành �i�u tra c�a 
tòa án 

Quan tòa M�t viên ch�c có quy�n hành và trách nhi�m �
 ch� trì phiên tòa và ��a 
ra nh�ng �i�u l�nh 

 

 
Quy�n l�c  

pháp lý 

 

 

Nh�ng quy�n l�c mà lu�t pháp trao cho tòa án �
 xét x� nh�ng v� ki�n 
và ��a ra nh�ng quy�t ��nh lu�t pháp cho m�t vài v� ki�n. 
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Tòa án thanh 
thi�u niên 

Tòa án � c bi�t dành cho nh�ng b� cáo ch�a ��n tu�i tr�$ng thành (d�	i 
19 tu�i). H� có th
 b� k�t t�i v	i m�t t�i tr�ng, ngoài kh� n,ng ki
m soát, 
hay do s� c+u th� c�a ph� huynh, tòa án thanh thi�u niên không có quy�n 
pháp lý trong nh�ng v� ki�n mà v� thành niên ph�m t�i nh� ng�i l	n. 
Không ph�i  t�t c� các qu�n c�a Nebraska ��u có tòa án thanh thi�u niên 
riêng bi�t 

Thanh thi�u 
niên ph�m t�i 

Nh�ng thanh niên ph�m t�i d�	i 19 tu�i 

T�i nh� T�i ph�m ít nguy hi
m b� tr�ng ph�t b�ng cách n�p ti�n hay giam t�i nhà 
lao ��a ph��ng d�	i m�t n,m 

&�n xin Gi�y t lu�t pháp ���c �i�n t�i v,n phòng lu�t s� ��a ph��ng gi�i thích 
lý do t�i sao thanh thi�u niên này b� ra h�u tòa 

Ngu�n cung 
c�p ph�c v� 

C� quan, cá nhân, t� ch�c cung c�p ph��ng pháp �i�u tr� và s� theo dõi 
cho ��a tr- trong h� th�ng thanh thi�u niên 

Tình tr�ng can 
ph�m 

Thanh thi�u niên ph�m t�i phá r�i không b� coi nh� là ph�m t�i ác n�u 
ng�i l	n ph�m t�i ch0ng h�n nh� không ��n tr�ng, b% nhà �i, hay ph� 
huynh không ki
m soát ���c  

YRTC Trung tâm ph�c h�i và �i�u tr� thanh niên 

 


